Uber uns

Diversity Works baut mit seiner Expertise auf den Theorien zu Interkulturellem Management und Diversity
(Vielfalt) auf. Unsere Trainer und Berater sind vielfach zertifiziert verfugen mit z.T. mehr als 20 Jahren
Berufserfahrung in Unternehmenstraining und -beratung im Diversity-Bereich zu den Pionieren in
Deutschland.

Zu unseren Kunden zahlen internationale Konzerne, Klein- und Mittelstandler, 6ffentliche und staatliche
Einrichtungen, Hochschulen sowie Non-Profit-Organisationen.

Um das Qualitatsniveau von Diversity Works zu garantieren, stellen wir hohe Anforderungen an die
Mitarbeiter/innen und Netzwerkpartner/innen von Diversity Works. Unser sorgfaltig zusammengestelltes
Team besteht aus international versierten, mehrsprachigen und fachlich vielféltigen Beratern, die durch
unser Zertifzierungsprogramm zu Diversity Trainern ausgebildet wurden. Sie bringen Arbeitserfahrung mit
aus den unterschiedlichsten Industrien und aus Uber 50 veschiedenen Regionen dieser Welt und werden
regelmaRig supervidiert

An unserem Team kénnen Sie erkennen, dass bei uns der Titel Programm ist.

Diversity Works!

[Unser Team] [Unsere Kunden] [Unsere Trainings]

Quelle: http://www.diversity-works.de/ueber_uns/
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