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Kosten:

Staffelpreis, jede*r zahlt was
maoglich ist: mindestens 100 €
inkl. MwSt. und Tagungsgetran-
ken und 80 € fur Menschen mit
geringem Einkommen. 220 €
wenn der/die Arbeitgeber*in
zahlt. Die Platze werden in der
Reihenfolge des Anmeldeeingan-
ges vergeben. Anmeldungen bit-
te bis zum 20. Mai 2020 an die

neben stehende Adresse senden.

Trainerin

Lisa Teresa Gut, Trainerin in der europaischen
Jugendarbeit und in verschiedenen Freiwilligen-
dienstformaten

Trainer

- Erich Ziegler, seit 1995 Kommunikations— und
Verhaltenstrainer. Suggestopade, Inner Game
Master

7 Veranstalter
N 4 Jurgen Schlicher, Trainer, Berater und Coach,
Y Diversity Works

Anmeldung:

Name:

Adresse:

Ggf. Organisation:

Tel.:

E-Mail:

Hiermit melde ich mich verbindlich fiir das Spiele-

seminar am 13. + 14. Juni 2020 in Bremen an. Den

Rechnungsbetrag Gberweise ich innerhalb von 5
Werktagen nach Zustellung der Rechnung. Ich

kann € inkl. MwSt. bezahlen.

Ort:

Datum:

Unterschrift:

Bitte senden an:
Diversity Works, Postfach 31 01 19, 47254
Duisburg, Fax: 0203—60 49 582

oder mailen an:

schlicher@diversity-works.eu L

@ payss

prasentiert

Spiel als
Methode

mit

Lisa Teresa Gut und Erich Ziegler

Samstag 13.]Juni 2020 10 —17 Uhr und
Sonntag [4.Juni 2020 10 —14 Uhr

Creative Hub Bremen
Falkenstr. 45
28195 Bremen



Spiel als Methode

= Spiele  sind ein
» wunderbares und
sehr effektives di-

daktisches Mittel

zur Unterstiitzung von Lernprozessen, flr
das Einbeziehen des Korpers in Lernge-
schehen und flr die nachhaltige Vermitt-
lung von Lerninhalten. In diesem Work-
shop werden wir neue, sowie bewahrte
Spiele und Spielstrukturen reflektieren
und an aktuelle Trainingssituationen an-
passen. Wir werden die Spiele darauf hin
untersuchen, inwiefern sie fur den Ener-
gieaufbau, als Separatoren, zur Auflocke-
rung vor allem zum Transport von the-
matischen Inhalten einsetzbar sind. Du
kannst gespannt sein auf eine &uBerst
kurzweilige Bereicherung Deines Spiel-
schatzes sowie dem Ausbau Deiner Trai-
ner*innenkompetenz.

Das Ziel:

Du entwickelst mit unserer methodi-
schen Unterstlitzung Ideen, wie Du Spie-
le und Ubungen fiir Deine Seminare und

Trainings einsetzen kannst. Du erkennst,

welche Inszenierungen bei welchen Situa-
tionen angemessen sind. Daneben er-
haltst Du auch Gelegenheit, Deine grund-
satzliche Haltung als Trainer*in zu reflek-
tieren, denn Deine Authentizitat ist gera-

de beim Einsatz von Spielen in der Er-

wachsenenbildung sehr wichtig.

Inhalte:

Dieser Workshop bietet die Mdéglichkeit,
bewdhrte Spielideen und Inszenierungen
an aktuelle Inhalte, Trainings- und Unter-
richtssituationen aber auch an den per-

sonlichen Stil anzupassen.

Wir werden das Thema ,Spiele™ in 5

Kapitel einteilen:

1. Einstiegsspiele und -situationen

2. Kreativitat und Energieaufbau

3. Entspannung und Konzentration

4. Kooperation und Vertrauen

5. Seminarausstiege und Abschlussri-
tuale

Zielgruppe:

Menschen, die Lust am Spielen haben,

Spiele in padagogischen Kontexten

einsetzen (wollen), ihr Repertoire er-

weitern mochten

Methodik:

Arbeit in Kleingruppen, Mitmachen,

Experimentieren, Inputs.




